
Анализ реализации комплекса мер  

в 2012г 

Лев-Толстовского муниципального района 
 

1.Достигнутые значения показателей результативности комплекса мер: 
№ Наименование показателя результативности Декабрь 

2012г 

2012 год (IVквартал) 

План факт 

1.1.1. Размер среднемесячной заработной платы учителей в 

муниципалитете (рубли) 

53906 17200 34990 

2.1. Доля школьников, обучающихся по федеральным 

государственным образовательным стандартам начального 

общего образования, в общей численности обучающихся в 

начальной школе (проценты) 

61.3 61 61.3 

2.1.1 Численность школьников, обучающихся по федеральным 

государственным образовательным стандартам начального 

общего образования (человек) 

385 385 385 

2.2. Доля школьников, обучающихся по федеральным 

государственным стандартам основного общего образования в 

общей численности обучающихся в основной 

школе(проценты) 

0 0 0 

2.2.1. Численность школьников, обучающихся по федеральным 

государственным образовательным стандартам основного общего 

образования (человек) 

0 0 0 

2.3. Доля школьников, обучающихся по федеральным 

государственным образовательным стандартам 

среднего(полного) общего образования в общей численности 

обучающихся в средней школе (проценты) 

0 0 0 

2.3.1. Численность школьников, обучающихся по федеральным 

государственным образовательным стандартам среднего 

(полного) общего образования (человек) 

0 0 0 

3.1. Доля учителей, получивших в установленном порядке первую 

и высшую квалификационную категорию, и подтверждение 

соответствия занимаемой должности, в общей численности 

учителей (проценты) 

41.6 40.3 41.6 

3.1.1. Численность учителей, получивших в установленном порядке 

первую и высшую квалификационную категорию, и 

подтверждение соответствия занимаемой должности (человек) 

79 79 79 

4.1. Доля руководителей и учителей общеобразовательных 

учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) 

профессиональную переподготовку для работы в 

соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами, в общей численности 

руководителей и учителей общеобразовательных учреждений 

(проценты) 

24.2 24.2 24.2 

4.1.1. Численность руководителей и учителей общеобразовательных 

учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) 

профессиональную переподготовку для работы в соответствии  с 

федеральными государственными образовательными стандартами 

(человек) 

50 50 50 

5.1. Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих 

дистанционное обучение обучающихся, в общей численности 

общеобразовательных учреждений (проценты) 

0 0 0 

5.1.1. Число общеобразовательных учреждений, осуществляющих 

дистанционное обучение обучающихся 

0 0 0 

6.1. Динамика снижения потребления по всем видам топливно-

энергетических ресурсов 

Полож. Полож. Полож. 

 

 

 

 



2. Структура и объемы расходов средств регионального бюджета и субсидии из 

федерального бюджета по направлениям комплекса мер в 2012г 
 Мероприятие Закуплено Объемы финансирования (тыс.руб) 

Единицы 

измерения из 

Комплекса 

мер 

Всего 

выделен

о 

Муницип

альный 

бюджет 

Федераль

ный и 

областно

й 

бюджеты 

Освоено % 

1. Приобретение оборудования, 

В том числе: 

План Факт 4554,88 229,2 4325,68 4554,88 100 

1.1. Учебно-лабораторное 

оборудование ( в т.ч.каб.химии и 

биологии) 

45 152 481,08 0,00 481,08 481,08 100 

1.2. Учебно-производственное 

оборудование 

0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

1.3. Спортивное оборудование для 

ОУ(спорт.компл) 

7 7 541,2 54,2 487,00 541,2 100 

1.4. Спортивный инвентарь, 

оборудование для ОУ 

97 178 131,05 0,00 131,05 131,05 100 

1.5. Компьютерное оборудование 64 62 1654,55 0,00 1654,55 1654,55 100 

1.6. Оборудование для школьных 

столовых 

130 130 1747,0 175,00 1572,0 1747,66 100 

2. Приобретение транспортных 

средств для перевозки 

обучающихся 

1 1 1696,0 169,6 1526,4 1696,0 100 

3. Пополнение фондов школьных 

библиотек 

4990 4948 1112,6 0,00 1112,6 1112,6 100 

4. Развитие школьной 

инфраструктуры (текущий 

ремонт с целью обеспечения 

выполнения требований к 

санитарно-бытовым условиям и 

охране здоровья обучающихся, а 

также с целью подготовки 

помещений для установки 

оборудования) 

- - 175,0 175,0 0,00 175,0 100 

5. Повышение квалификации, 

профессиональная 

переподготовка руководителей 

общеобразовательных 

учреждений и учителей 

50 51 309,60 31,00 278,60 309,60 100 

6. Модернизация 

общеобразовательных 

учреждений путем 

организации в них 

дистанционного обучения для 

обучающихся, в том числе: 

0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

6.1. Увеличение пропускной 

способности и оплата Интернет-

трафика 

0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

6.2. Обновление программного 

обеспечения и приобретение 

электронных образовательных 

ресурсов 

0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

7. Осуществление мер, 

направленных на 

энергосбережение в системе 

общего образования 

- - 2647,5 2647,5 0,00 2647,5 100 

8. Приобретение интерактивных 

комплексов для 

общеобразовательных 

учреждений 

16 16 2818,0 282 2536 2818 100 



3.Наиболее значимые результаты реализации комплекса мер за два года 

(фиксируемые с использованием дополнительных данных государственной 

статистики, федеральных, региональных, муниципальных мониторингов) 
 Мероприятие Социальные эффекты 

Данные федерального 

мониторинга ННШ 

Другое (указать источник 

информации) 

Декабрь 

2011г 

2012 

(отчетная 

дата) 

Декабрь 

2011 

2012 

(отчетная 

дата) 

1 Приобретение оборудования, в 

том числе: 

    

1.1. Учебно- лабораторное оборудование 671 152   

1.2. Учебно- производственное оборудование 0 0   

1.3. Спортивное оборудование для ОУ - 7 (комп)   

1.4. Спортивный инвентарь для ОУ 43 178   

1.5. Компьютерное оборудование 64 62   

1.6. Оборудование для школьных столовых - 130   

2. Приобретение транспортных средств 

для перевозки обучающихся 

1 1   

3. Пополнение фондов школьных 

библиотек 

3385 4948   

4. Развитие школьной инфраструктуры 

(текущий ремонт …) 

14(7 фил) 14 (7фил)   

5. Повышение квалификации, 

профессиональная переподготовка 

руководителей общеобразовательных 

учреждений и учителей для работы в 

соответствии с ФГОС 

111 51   

5.1. Численность руководителей 

общеобразовательных учреждений, 

прошедших повышение квалификации и 

/или профессиональную переподготовку 

для работы в соответствии с ФГОС 

7 3   

5.2. Численность учителей 

общеобразовательных учреждений, 

прошедших повышение квалификации 

и/или профессиональную переподготовку 

для работы в соответствии с ФГОС 

104 48   

5.3. Численность учителей начальных классов 

общеобразовательных учреждений, 

прошедших повышение квалификации 

и/или профессиональную переподготовку 

для работы в соответствии с ФГОС 

20 18   

5.4. Численность учителей основной школы 

общеобразовательных учреждений, 

прошедших повышение квалификации 

и/или профессиональную переподготовку 

для работы в соответствии с ФГОС 

84 30   

6. Модернизация общеобразовательных 

учреждений путем организации в них 

дистанционного обучения для 

обучающихся, в том числе: 

0 0 0 0 

6.1. Увеличение пропускной способности и 

оплата Интернет-трафика 

0 0 0 0 

6.2. Обновление программного обеспечения и 

приобретение электронных 

образовательных ресурсов 

0 0 0 0 

7. Осуществление мер, направленных на 

энергосбережение в системе общего 

образования 

- 2647,5 -  

Политика Лев-Толстовского муниципального района в области образования в 

период с 2006 по 2012 годы осуществлялась в соответствии с Концепцией 



модернизации российского  образования, Федеральными целевыми программами 

развития образования, приоритетным национальным проектом «Образование», 

национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», комплексным 

Планом модернизации образования Липецкой области до 2014 года, областной 

целевой программой «Модернизация образования Липецкой области 2009-2011 

годы», Комплексом мер по модернизации  системы общего образования  в Лев -

Толстовском  муниципальном районе в 2012 году». 

Стратегическая цель развития образования Лев-Толстовского  

муниципального района  до 2015 года продиктована Федеральной целевой 

программой развития образования на 2011-2015 годы (далее ФЦПРО): 

«Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего 

требованиям инновационного социально-ориентированного развития Российской 

Федерации». 

В соответствии со Стратегией социально-экономического развития на период 

до 2020 года к приоритетным направлениям развития Лев-Толстовского  

муниципального района относится устойчивое повышение уровня и качества 

жизни населения, сокращение разрыва в уровне социально-экономического 

развития области. 

Целью реализации Комплекса мер по модернизации системы общего 

образования в Лев - Толстовском муниципальном районе являлось обеспечение 

качества образования  (качества предоставляемых образовательных услуг, 

качества условий образовательного процесса, качества его результатов), 

соответствующего федеральным государственным образовательным стандартам, 

запросам современного рынка, личности, социума. 

    Комплекс мер по модернизации системы общего образования в Лев-

Толстовском  муниципальном  районе был направлен на: 

- увеличение заработной платы учителей, педагогов, воспитателей; 

- привлечение молодых специалистов в образовательные учреждения; 

-кадровое обеспечение перехода на федеральные государственные 

образовательные стандарты; 

-повышение ресурсоемкости системы общего образования, материально-

техническое обеспечение перехода на федеральные государственные  

образовательные стандарты  учащихся 1-х классов , 2-х классов и 3-х классов 

(эксперимент) 

     Основой модернизации общего образования района послужило участие  

района в федеральных проектах. 

      В районе реализовывались следующие направления ПНПО: 

- приобретено компьютерного оборудования на сумму  1654,6 тыс. рублей, 

из средств  федерального бюджета. 

- приобретено учебно-лабораторного оборудования на сумму 481,08 тыс. 

руб., из средств  федерального бюджета; 

- приобретение  спортивного  инвентаря на сумму – 131,5 тыс. руб., из 

средств  федерального бюджета;  

- приобретено спортивного оборудования (спортивные комплексы) на 

сумму 541,2 тыс.руб., в том числе средства федерального бюджета – 487 тыс.руб., 

средства местного бюджета -54,2 тыс.руб.; 

- приобретено оборудования для школьных столовых на сумму – 1747,0 



 тыс.руб., в том числе средства федерального бюджета – 1572,0 тыс.руб., 

средства местного бюджета -175 тыс.руб..; 

- приобретены интерактивные  комплексы (16 шт) на сумму – 2818,0 , в том 

числе средства федерального  бюджетов – 2536 тыс. руб., средства местного 

бюджета -282 тыс. руб.; 

- текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к 

санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся на сумму – 115,0 

тыс.руб. из местного бюджета.;  

- текущий ремонт столовых  с целью   установки оборудования на сумму – 

60,0 тыс.руб. из местного бюджета.  

   Планируемым результатом мероприятий по модернизации 

общеобразовательных учреждений в условиях введения ФГОС: 

- увеличение доли школьников, обучающихся в общеобразовательных 

учреждениях, отвечающих требованиям  федерального государственного 

образовательного стандарта второго поколения до 61,0 %.  

По состоянию на 01.12.2012 года фактическое значение показателя 

результативности 61,3%. 

Осуществлено пополнение фондов библиотек общеобразовательных 

учреждений   из средств   федерального бюджета  на     сумму – 1112,6 тыс. руб.  

 Планируемые результаты: полное удовлетворение потребности 

обучающихся  школ в учебниках по состоянию на 01.01.2012 года достигнуты на 

100 %. 

В рамках комплекса мер по модернизации прошли повышение 

квалификации, осуществили профессиональную переподготовку руководители  

общеобразовательных учреждений и учитея на сумму 309,6 тыс.руб., в  том числе  

из средств федерального бюджета - 278,6 тыс. руб., из местного бюджета 

выделено средств на сумму  31,0 тыс.руб. В 2012 году планировалось направить 

на курсы повышения квалификации 50 человек, что составило 23,0 % от общего 

количества учителей Лев-Толстовского  муниципального района.  

По состоянию на 01.12.2012 года фактическое значение показателя 

результативности составило  24,2 %. 

С целью привлечения в общеобразовательные учреждения  молодых  

педагогов и их социальной поддержки в 2012 году были произведены выплаты:   

- ежемесячные надбавки (доплаты) к должностному окладу в размере не 

менее 30% от должностного оклада; 

- единовременная выплата молодым учителям  при поступлении на работу в 

размере 5 000 рублей; 

Прошли аттестацию педагогические работники  общеобразовательных      

учреждений.   

 

 



Планируемые результаты: доведение доли учителей, получивших в 

установленном  порядке первую, высшую квалификационные категории и 

подтверждение соответствия занимаемой должности до  40,3 % (79 чел.)  

По состоянию на 01.12.2012 года фактическое значение показателя 

результативности 40,3% (79чел.) 

 Среднемесячная заработная платы учителей в Лев-Толстовском 

муниципальном районе за декабрь 2012 года составила 53906 руб., в том числе 

грант МБОУ СОШ № 42 им. Л. Н. Толстого, МБОУ ООШ с.Кузовлево. 

 В рамках реализации Федерального закона от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ      

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации   в связи с совершенствованием правового положения  

государственных (муниципальных) учреждений» общеобразовательные 

учреждения  района преобразованы в бюджетные учреждения.                                                                                                                                                                                

      С 1 января 2012 года финансовое обеспечение деятельности    

общеобразовательных  учреждений осуществляется в виде субсидии в рамках 

выполнения государственного или муниципального задания.               

9.Проведение электронного мониторинга национальной инициативы «Наша 

новая школа» и эффектов модернизации  муниципальных систем  общего 

образования.  

10. С целью снижения неэффективных расходов планировался, и был увеличен 

индекс нагруженности на учителя с 8,4 до 8,5. 

     С 1 сентября 2012 года в районе  приступили  к реализации ФГОС первые, 

вторые и третьи классы (эксперимент).  Учителя используют в своей работе опыт 

региональных площадок по отработке организационных механизмов введения 

ФГОС НОО «Инновационные образовательные учреждения Липецкой области». 

     В соответствии с законом Липецкой области «О поощрительных выплатах» 

в районе предусмотрена  социальная поддержка лучших педагогов и одарённых 

детей. 



  В результате работы по развитию системы поддержки талантливых детей, 

возросло количество призовых мест, занимаемых Лев-Толстовскими  

обучающимися, на всех уровнях Всероссийской предметной олимпиады 

школьников, соревнований и конкурсов с 98 до 121. 

     В целях доступного качественного образования в 2012 году  из 14 

населённых пунктов осуществлялся подвоз 196 школьников. Для осуществления 

безопасного подвоза обучающихся на 5 школьных автобусах (83,3%) из 6 

установлена аппаратура спутниковой навигации ГЛОНАСС/ GPS. 

          В результате приобретения 1 автобуса на 28 мест в 2012 году доля 

школьников, обеспеченных подвозом школьными автобусами от общуго числа 

нуждающихся  в подвозе к месту учебы, составила:  

          декабть 2011 года – 82,5% (174 человека); 

          декабрь 2012 года – 91,5% (194 человека). 

 

      В целях сохранения и укрепления здоровья школьников, реализации задачи 

по созданию условий для 100% охвата питанием во всех образовательных 

учреждениях района разработана программа по совершенствованию организации 

питания обучающихся на 2012-2014 годы» 

Охват горячим  питанием  школьников в 2012 году составил 100 %. 

 В 2012 году заменено технологическое оборудование в 3 пищеблоках 

общеобразовательных учреждений. Таким образом, эффективность 

приготовления пищи для учащихся, возрос охват учащихся двух разовым горячим 

питанием: 

учреждение 2011 год 2012 год 

Филиал сош с. Головинщино 93,7% 98,7% 

Филиал сош с. Золотуха 93,5% 95,8% 

Нош п. Лев Толстой 81% 86,9% 

 В целом по району, по данным Всероссийского мониторинга организации 

питания школьников: 

Доля школьников, получающих двухразовое горячие питание, составила в 

2011 году-71,5%, в 2012 году- 73%.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 В 2012 году обучены плаванию 65% учащихся 4-х классов (в 2011году-62%) на 

базе спортивного комплекса  имени И.Г. Ковешникова. 



          Приобретенные спортивные оборудования в 2012 году позволит более 

успешно выступать учащимся на разного уровня соревнованиях. 

          Результаты  2011-2012учебного года показали: 

- увеличилось количество обучающихся участников в Президентских состязаниях 

с 74,8% до 89,4%; 

- в Президентских спортивных играх с 75,1% до 92,4%; 

-по итогам областной спартакиады учащиеся школ района вышли на 5 место из 

18. Из 12 видов соревнований в 8 завоеваны призовые места; 

-количество победителей и призеров физкультурно- спортивных мероприятий 

регионального уровня возросло с 68 до 73 человек . 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

        На организацию отдыха и оздоровления детей в 2012 году было выделено –

1049,6       (в2011 году - 1499,011 тыс. руб.). Всего  отдохнуло 1346 учащихся (в 

2011 году-1300) в пришкольных оздоровительных и палаточных  лагерях, что 

составило 93,5% (в 2011году-88,6%) от общего количества детей школьного 

возраста. 

      Для  23 детей-инвалидов, обучающихся на дому, и 11 детей-инвалидов, 

посещающих школу,  в образовательных учреждениях района созданы  

необходимые условия для получения качественного образования, в системе 

велась работа по социализации этой категории детей. 

       В 2012году в рамках реализации ФЦПРО продолжена работа по созданию 

условий для формирования открытой, саморазвивающейся, информационно и 

технологически оснащённой образовательной системы, способной в полной мере 

удовлетворять образовательные запросы личности и социума, обеспечивать 

доступность качественного образования. 

          Все общеобразовательные учреждения оснащены компьютерным и 

интерактивным оборудованием. Приобретенные компьютерные оборудования в 

2012году позволило оснастить до 100% кабинеты начальных классов (1 классы ) в 

соответствии с требованиями ФГОС. Снизилось количество обучающихся на 1 

ПК с 9 до 6 человек. Пополнилась материально-техническая база для организации 

профильного обучения в старших классах. Учебно- лабораторное оборудование 

приобретено для пополнения материальной базы кабинетов химии и биологии, 



что способствовало развитию у учащихся навыков исследовательской  

деятельности, качественной подготовки к государственной (итоговой) аттестации. 

 

 



 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 На 100% обеспечены учебниками обучающиеся льготной категории, приобретен 

УМК для обучающихся 2 классов в связи с переходом на новые федеральные 

государственные образовательные стандарты. 



 
 

     На сегодня система общего образования Лев-Толстовского муниципального  

района представлена: 

 

Образовательное  учреждение  Количество ОУ Численность 

обучающихся 

2012г.       2011г. 

СОШ  2 1396 1423 

ООШ 3 91        95 

НОШ 2 129 132 

Итого  7 1616 1650 

 

Все образовательные учреждения являются юридическими лицами, 

филиалов – 7, малокомплектных школ – 4. Всего в образовательных учреждениях 

занимаются 1616 школьников. Из них:   1 класс- 148 (в 2011 году-172) учащихся; 

10 класс – 92 (в 2011 году-84) учащихся, 11 класс – 84 (в 2011 году-113) 

учащихся. 

        Общая численность педагогических и руководящих работников, 

реализующих программы общего образования, по району составляет 211 (в 2011 

году-225) человек, из них 190 (в 2011 году-196) учителей, 21 (в 2011 году-20) 

руководитель. 



    Качественный состав педагогических работников муниципального 

образования характеризуют следующие показатели: 

- доля педагогических работников с высшим образованием –87,2% (198 

чел.) (в 2011 году-85 % (191 чел)); 

- доля учителей  с высшим образованием -  93,7% (178 чел.) (в 2011 году- 89 

% (174 чел)); 

- доля учителей, имеющих высшую квалификационную категорию – 21% 

(40 чел.) (в 2011 году- 16,8 % (33 чел)); 

- доля учителей, имеющих  первую  квалификационную категорию – 64,7% 

(123 чел.) (в2011 году- 60,2 % (118 чел)); 

- победители ПНПО среди лучших учителей области -  3 (в 2011 году-5) 

педагогов; 

- достигли пенсионного возраста – 15 (7,8%) учителей (в 2011 году-4,4 % ) ; 

- удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет – 12,6% (24чел.) 

((в2011 году-0,2 % (20 чел)); 

- удельный вес численности учителей в общей численности  персонала ОУ –   

44,9% (в 2011 году-47,7%); 

- доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую 

квалификационную категорию и подтверждение занимаемой должности, в общей 

численности учителей – 41,6% (79 чел.) (в 2011 году-17,3%  (34 чел)). 

            Основным методом планирования расходов на содержание  

общеобразовательных учреждений района  является Закон Липецкой области от 

19 августа 2008 года № 180-ОЗ «О нормативах финансирования 

общеобразовательных учреждений», который вступил в силу с 1 сентября 2008 

года. 

       Оптимизированы бюджетные затраты за счёт формирования 

эффективно функционирующей сети образовательных учреждений, что привело к 

увеличению наполняемости классов  с 12,1 до 12,2 обучающихся.  Индекс 

нагруженности на 1 учителя по муниципалитету составил  8,5, по району возрос  с 

8,4 до 8,5 человек.  

     Введение для филиалов школ более высокого норматива финансирования в 

сравнении с обычными школами позволяет  более эффективно решать вопросы 

повышения качества образования, оснащённости образовательного процесса, 

стимулирования труда педагогов. 

Освещение реализации комплекса мер  в средствах массовой информации: 

№ Источник СМИ Наименование Дата 
публикации 

Название статьи 

1 Районная 
газета 

Народное 
слово 

24.04.2012г Модернизация общего 
образования - 2012 

2 Районная 
газета 

Народное 
слово 

25.08.2012г Процесс преобразования 
продолжается 

3 Районная 
газета 

Народное 
слово 

30.08.2012г Реализация приоритетных 
направлений модернизации в 

системе образования Лев –
Толстовского муниципального 

района 

4 Районная Народное 22.09.2012г Создание условий для 



газета слово реализации приоритетных 
направлений модернизации в 

малокомплектной школе 

5 Районная 
газета 

Народное 
слово 

18.10.2012г Профессионально-личностный 
рост педагога 

  
Задачи и приоритеты системы общего образования Лев- Толстовского 

муниципального района на 2013 год: 

- модернизация учебно-методического и материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

-развитие механизмов дистанционного образования; 

-укрепление социального статуса и общественного престижа профессии 

работников системы образования через повышение заработной платы учителей; 

-развитие системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

педагогических и управленческих кадров для всех уровней системы образования. 

В 2013 году планируется: 

-приобретение компьютерного оборудования; 

-приобретение учебно-лабораторного оборудования; 

-приобретение оборудование для школьных столовых; 

-пополнение фондов библиотек общеобразовательных учреждений; 

-повышение квалификации и переподготовка руководителей и учителей 

общеобразовательных учреждений; 

-аттестация педагогических работников общеобразовательных учреждений; 

-текущий ремонт столовых; 

-привлечение перспективных выпускников вузов для работы в школах. 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Начальник Отдела образования                                  В.С. Архипкина 

 

 

 
 

 


