
Мониторинг  

реализации организационно-управленческих моделей наставничества в образовательных учреждениях   

Лев-Толстовского муниципального района в 2021г. 

№ 

п/п 

Наименование ОУ Направление 

реализуемой  

практики 

наставничества в 

ОУ 

Численность 

детей, 

вовлеченных в 

реализуемые 

направления 

наставничества 

Численность 

сотрудников, 

вовлеченных в 

реализуемые 

направления 

наставничества 

Численность 

родителей, 

вовлеченных в 

реализуемые 

направления 

наставничества 

Мероприятия, 

проведенные в 

рамках реализации 

направления 

наставничества 

Используемые 

формы 

наставничества 

1 МБОУ 

им.Л.Н.Толстого 

Поддержка 

приобретения 

молодым 

специалистом 

необходимых 

профессиональных 

навыков 

(организационных, 

коммуникативных) 

и закрепление на 

месте работы 

- 5 -                                                                            

Создание 

совместных 

творческих 

проектов,                    

реализуемых в 

Учреждении,                                 

конкурсы,                                   

творческие 

мастерские,          

заседания МО,   

семинары, 

разработка 

методического 

пособия 

«опытный 

педагог-

молодой 

специалист» 

2. МБОУ 

с.Митягино 

Поддержка 

приобретения 

молодым 

специалистом 

необходимых 

профессиональных 

навыков 

(организационных, 

коммуникативных) 

и закрепление на 

- 3 -                                                                                  

Создание 

совместных  

проектов,                    

реализуемых в 

Учреждении,                                 

конкурсы,                                             

заседания МО,   

семинары, 

разработка 

«опытный 

педагог-

молодой 

специалист 



месте работы методического 

пособия 

3. МБОУ 

с.Новочемоданово 

Поддержка 

приобретения 

молодым 

специалистом 

необходимых 

профессиональных 

навыков 

(организационных, 

коммуникативных) 

и закрепление на 

месте работы 

- - - - - 

4. МБОУ                                

с. Кузовлево 

Поддержка 

приобретения 

молодым 

специалистом 

необходимых 

профессиональных 

навыков 

(организационных, 

коммуникативных) 

и закрепление на 

месте работы 

- - - - - 

5. МБОУ                       

п.Лев Толстой 

Поддержка 

приобретения 

молодым 

специалистом 

необходимых 

профессиональных 

навыков 

(организационных, 

коммуникативных) 

и закрепление на 

 2 -                                                                            

Создание 

совместных 

творческих 

проектов,                    

реализуемых в 

Учреждении,                                 

конкурсы,                                   

творческие 

мастерские,          

«опытный 

педагог-

молодой 

специалист 



месте работы заседания МО,   

семинары, 

разработка 

методического 

пособия 

6. МБОУ                                

п. Свх. им. Льва 

Толстого 

Поддержка 

приобретения 

молодым 

специалистом 

необходимых 

профессиональных 

навыков 

(организационных, 

коммуникативных) 

и закрепление на 

месте работы 

- - - - - 

7. МБОУ им. Героя 

Советского Союза 

Аулова В. И. с. 

Первомайское 

Поддержка 

приобретения 

молодым 

специалистом 

необходимых 

профессиональных 

навыков 

(организационных, 

коммуникативных) 

и закрепление на 

месте работы 

- - - - - 

 

 


